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ISTITUTO COMPRENSIVO — NICHELINO III-NICHELINO
Prot. 0005709 del 29/11/2017 All’ Albo on-line

10 (Uscita) Agli Atti

OGGETTO: Progetto PON FSE “Insieme si pud” codice identificativo 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-
167
CUP:J19G17000270006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 Agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 Marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 Marzo 1997, n.59;

VISTA la Legge 15 Marzo 1997 n.59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle Regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 Marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavore alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo n.50 del 18 Aprile 2016 art.36 “Nuovo Codice dei contratti pubblici di lavori,
servizi e forniture”;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 Febbraio 2001 n.44, “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTI il Regolamento (UE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) ed il
Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20PQ01 “Per la scuola-competenze e ambienti
per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952, del 17 Dicembre 2014 della Commissione
Europea;

VISTO I'Avviso Pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire l'apertura delle scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle
periferiche”;

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/28615 di autorizzazione al Progetto;

VISTA la nota MIUR prot. n. 0034815 del 02/08/2017;

CONSIDERATO che per |'attuazione del Progetto PON & necessario reperire Personale ATA che abbia
competenze professionali nelle attivita previste dal Progetto;

VISTO avviso prot. 5485 del 16/11/2017;

VISTO il verbale della commissione prot. n. 5706 del 28/11/2017
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CONSIDERATO che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere conformi
ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e
tempestivita dell’azione amministrativa;

CONSIDERATO che l'iter di reclutamento del personale “esperto” prevede: a) Verifica preliminare in merito
alla sussistenza di personale interno; b) Reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni
Scolastiche o mediante contratti di lavoro autonomo (collaborazioni plurime ex art.35 CCNL/2007 o
contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata specializzazione ai sensi art.7, ¢.6 del
D.Lgs. n.165/2001);

Considerato che quanto indicato in premessa costituisce parte integrante del presente Decreto;

DETERMINA

la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell'apposita sezione di pubblicita legale, delle
seguenti graduatorie provvisorie:

GRADUATORIA ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

Progr. Cognome e Nome Punteggioac;:):irg:l)lli(:(s}sivamente
1 EPOSITO Lucia 25
2 RIGGI Giuseppina 8
3 QUATTROCCHI Antonio 6
4 PASCIUCCO Rosa 4
3 BENVENUTO Maria Teresa 3

GRADUATORIA COLLABORATORI SCOLASTICI

Progr. Cognome e Nome Punteggioac;:):ir;ﬁllitiisivamente
1 MAIORANA Maria 13
2 RASULO Margherita 9
3 STRAMONDINOLI Vincenzina 3
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Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico,
entro 15 gg. dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicita legale
presente sul sito internet dellistituzione scolastica.

Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventera definitiva.
F.to digitalmente da
Il Dirigente Scolastico

NALBONE GIUSEPPE

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa



