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ISTITUTO COMPRENSIVO - NICHELINO [II-NICHELING
Prot. 0005707 del 23/09/2026
IV-5 (Uscita)

ISTITUTO COMPRENSIVO NICHELINO Il
Scuole Statali Infanzia — Primaria — Secondaria di primo grado

Viale J.F. Kennedy, 40 — 10042 Nichelino (Torino) - Tel. 0116819637
Codice meccanografico: TOIC8A700R Codice fiscale: 94073450010
Codice univoco S.D.l.: UF9JAG Codice univoco AOO: ACSC 176 Codice IPA: icn3
Sito: www.icnichelino3.it e-mail: TOICBA700R@istruzione.it pec:TOICBA700R@pec.istruzione.it

Nichelino, 23 settembre 2026
Agli Atti
All’Albo Pretorio

Al Sito Web

DECRETO DI DEFINIZIONE DI UNA GRADUATORIA DEFINITIVA PER IL
CONFERIMENTO DI N. 3 INCARICHI INDIVIDUALI
PER LA COSTITUZIONE DI UN GRUPPO DI LAVORO PER SUPPORTO OPERATIVO
TECNICO-DIDATTICO ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01
— Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cuial decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026
— “Percorsi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027-PROGETTO
ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI1-2026-813 — Officina creativa : laboratori di storia, suoni e colori

CUP: J14D26004840007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I’Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 - “Percorsi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni

negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027;

VISTA la delibera n. 44 del Collegio dei docenti del 19 maggio 2026, con la quale ¢ stata approvata la
candidatura dell’Istituto a tutti gli avvisi PN 21-27, tra cui quello sopra citato;

VISTA la delibera n. 91 del Consiglio di Istituto del 21 maggio 2026, con la quale ¢ stata approvata la
candidatura dell’Istituto all’avviso sopra citato;
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PRESO ATTO che I'Istituto Scolastico ha presentato, in data utile, la candidatura n. 36935, in adesione
all’ Avviso Pubblico di cui sopra;

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 del progetto
ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2026-813 - Officina creativa : laboratori di storia, suoni e colori - CUP:
J141D26004840007;

VISTO I’art. 125 comma 4 lettera b) del Regolamento UE n. 1303/2013;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il decreto di assunzione nel programma annuale 2026 prot. n. 4608/2026 del 24/06/2026 del
finanziamento relativo al progetto di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi
piani finanziari, per I'importo di Euro 50.880,00;

VISTO Tarticolo 34 del Regolamento UE 2021/241 dispone la necessita di garantire adeguata visibilita ai
risultati degli investimenti finanziati dall’Unione europea;

VISTO il decreto di disseminazione del progetto, prot. n. 4853/2026 del 20/07/2026;
VISTE le schede dei costi per singolo modulo;
VISTA la nomina RUP prot. n. 5028/2026 del 28/08/2026;

CONSIDERATO che il Progetto, presentato nei termini e denominato “Officina creativa : laboratori di
storia, suoni e colori”, prevede la realizzazione di n. 8 percorsi formativi laboratoriali rivolti agli allievi di
scuola primaria e secondaria I”, volti a promuovere inclusione e contrasto della dispersione scolastica;

VISTA la necessita di individuare n. 3 docenti in qualita di componenti del gruppo di supporto
operativo tecnico-didattico per la corretta esecuzione del progetto in oggetto, in particolar modo per la
realizzazione di detti moduli dedicati agli alunni dell’I.C. Nichelino III, con decorrenza dall’avvio dell’anno
scolastico 2026/27 fino massimo al 31 dicembre 2027, per un affidamento totale di un servizio di 60 ore di
attivita complessive (20 ore a figura), al costo orario di euro 19,25 lordo dipendente - euro 25,54 lordo Stato
in ogni caso comprensivo di ogni onere a carico di questa istituzione scolastica;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvede ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti
procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime);

b) solo ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico
con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

VISTO il decreto prot. n. 5066/2026 del 31/08/2026, con il quale I'Istituzione Scolastica ha definito ’avvio
di una selezione volta al conferimento di n. 3 incarichi individuali quale docente
membro del gruppo di supporto operativo tecnico-didattico nell’ambito del progetto Officina
creativa : laboratori di storia, suoni e colori - id. prog. ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2026-813 - CUP:
J14D26004840007 rivolto agli allievi di scuola primaria e secondaria I®, gruppo finalizzato alla
corretta realizzazione dei moduli formativi di cui alla proposta progettuale presentata ed autorizzata
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dall’Autorita di missione, con periodo presunto dall’avvio dell’anno scolastico 2026/27 fino massimo
al 31 dicembre 2027 per complessive 60 ore (20 ore a incarico);

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 5070/2026 del 01 settembre 2026, pubblicato dall’Istituzione Scolastica

in pari data;

VISTO il Verbale di valutazione candidature relativamente alla selezione in oggetto, prot. n. 5618/2026 del
17/09/2026, a firma dei componenti la Commissione di Valutazione nominata con decreto prot. n.
5615/2026 del Dirigente Scolastico scrivente, verbale in cui sono stati individuati gli aventi diritto agli

incarichi oggetto di selezione;

VISTO il Decreto dirigenziale di definizione di una graduatoria provvisoria del 17/09/2026 prot. n.
5620/2026, pubblicato in pari data su Albo Pretorio e su Amministrazione Trasparente nelle sezioni
dedicate;

CONSIDERATO che, in particolare, come attestato dal decreto di cui sopra, sono risultati idonei,
ai fini della selezione, i seguenti candidati interni all’Istituzione :

Nome e | Posizione Punteggio
Cognome riconosciuto
Giovanna 1 29,5
Capuano

Cristiana Lano 2 28,5

Katia Delsanto 3 27,5

Stefania Larosa 4 11,5

CONSIDERATO che in data odierna é pervenuta la rinuncia ( prot. n. 5705/2026 del 23/09/2026) da parte
della candidata Delsanto Katia a far parte del gruppo di lavoro selezionato;

VISTA P’assenza di reclami avverso il decreto prot. n. 5620/2026;
DECRETA
Per 1 motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

* Di approvare la graduatoria provvisoria di cui al decreto prot. n. 5620/2026 del 17/09/2026, che diventa
definitiva, al netto della posizione ricoperta dalla docente Delasanto Katia, relativamente al reclutamento di
componenti gruppo di lavoro per il supporto operativo tecnico-didattico per ’avvio dei percorsi formativi
di cui al progetto Officina creativa : laboratori di storia, suoni e colori - id. prog. ESO4.6.A4.A-
FSEPN-PI-2026-813 - CUP: J14D26004840007 ;

* Di attribuire i seguenti incarichi :

Nome e | Ruolo
Cognome

Giovanna componente
Capuano gruppo lavoro
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Cristiana Lano componente
gruppo lavoro

Stefania Larosa componente
gruppo lavoro

» di pubblicare la suddetta graduatoria provvisoria su Albo pretorio, su Amministrazione
Trasparente - sezione PN 21/27 e nella sezione dedicata del sito istituzionale;

= Diaffidare gli incarichi ai candidati sopra indicati, secondo quanto previsto dall’art. 1 dell’Avviso
di selezione, in conformita al D.lgs. 165/2001.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Francesca MIGLIORERO
Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.
82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa
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